
 
 

 
 
 

Telefonieren Sie auch am Samstag/Sonntag 17.00 bis 19.00 Uhr 
 

Internationaler Logistikdienstleister - Automotive 
 

Lagerleiter (m/w) 
 

Aufbau neuer Logistikstandort 
 
Verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung, 
vorzugsweise als Lagermeister oder eine vergleichbare 
Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Automotive-
Logistik? Haben Sie einige Jahre Erfahrungen im CKD-Bereich 
sammeln können oder im Bereich Lagerverwaltung – optimaler 
weise in einem Logistik-Unternehmen? Sind Sie sicher im 
Umgang mit Warehouse-Management-Systemen sowie MS-
Office Anwendungen und verfügen außerdem über gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift? Bringen Sie 
mehrjährige Erfahrungen in der Personalführung und 
Teamleitung auch auf interkulturellem Niveau mit? Würden Sie 
sich selbst als stressresistent ansehen, verfügen über eine 
ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, und haben 
dazu eine hohe Lern- und Leistungsbereitschaft? Ist es Ihr 
hoher Selbstanspruch selbstständig, zielorientiert und pro-aktiv 
zu arbeiten und möchten Sie nun alle Ihre bisher erworbenen 
Kenntnisse in den Aufbau eines neuen Standorts mit 
einbringen, dann lesen Sie bitte:  
Wir sind ein spezialisierter Anbieter von integrierten Logistik-
Dienstleistungen für weltweit tätige Industrieunternehmen. 
Wir entwerfen und implementieren Supply-Chain-Lösungen, 
die auf Flexibilität und Agilität optimiert sind. Wir handhaben, 
verarbeiten und verwalten die eingehenden und 
ausgehenden Material- und Produktströme von Herstellern 
und OEMs in einer Vielzahl industrieller Sparten. In unserem  
schnell wachsenden  international aufgestellten Unternehmen,  
erhalten Sie sehr  gute Entwicklungschancen und  sehr große 

Gestaltungsmöglichkeiten. Wir verdanken unserer führenden  
Marktposition, der Transparenz kurzer Entscheidungswege, 
Schnelligkeit und unsere Flexibilität. Zielsetzung Ihrer Aufgabe 
ist ein schneller und reibungsloser Start des neuen Standorts. 
Sie haben die fachliche und disziplinarische Leitung des 
gesamten Lagerpersonals, sind für die Personaldisposition des 
gewerblichen Personals verantwortlich sowie für die Einteilung 
der Flurförderfahrzeuge. Sie erstellen Ein- sowie 
Auslagerungskonzepte und pflegen den physikalischen und 
systemseitigen Lagerbestand. Hinzu kommt die Erstellung und 
Überwachung von Qualitäts- und Produktivitätskennziffern, die 
Einhaltung der Unfallverhütungsvorschriften, sowie der 
Sicherheits- und Sauberkeitsrichtlinien. Kontinuierlich 
optimieren und verbessern Sie die Arbeitsabläufe im 
Lagerbereich.   
Mehr zu dieser und weiteren anspruchsvollen Aufgaben sowie 
über das Umfeld der Position erfahren Sie vorab telefonisch 
von Herrn Reinhold Arndt. Oder senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen - gerne auch per E-Mail - an 
reinhold.arndt@arndt-management-consulting.com, unter 
Benennung unserer Kennziffer AK 1792, bitte ebenfalls mit 
Angaben zu Ihrer Einkommenserwartung, Mobilität und 
Verfügbarkeit. Selbstverständlich wird Herr Arndt Ihre evtl. 
Sperrvermerke strengstens beachten und für die Einhaltung 
der notwendigen Diskretion sorgen. 
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